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Công nghệ 
ACB sẵn sàng đầu tư nhiều hơn cho công nghệ tài chính 
hoặc cộng tác với các công ty công nghệ tài chính để 
nâng cao năng lực cạnh tranh mảng dịch vụ thanh toán 
bán lẻ, gia tăng trải nghiệm của khách hàng thông qua nền 
tảng công nghệ và tính kết nối kỹ thuật số của nền kinh tế. 

5.	 QUẢN TRỊ CÔNG TY

5.1	 Hội đồng quản trị

5.1.1	 Thành viên và cơ cấu của Hội đồng quản trị

Thành viên Hội đồng quản trị nhiệm kỳ 2013 - 2017 đuợc Đại hội đồng cổ đông bầu vào ngày 26/4/2013. 

Các thành viên Hội đồng quản trị đã bầu các chức danh Chủ tịch và Phó chủ tịch cùng ngày.

Ngày 22/4/2015, Đại hội đồng cổ đông bầu bổ sung ông Dominic Timothy Charles Scriven làm thành viên 

Hội đồng quản trị nhiệm kỳ 2013 – 2017. 

Ngày 08/4/2016, Đại hội đồng cổ đông miễn nhiệm chức danh thành viên Hội đồng quản trị ACB nhiệm kỳ 

2013 – 2017 đối với ông Julian Fong Loong Choon theo đơn từ nhiệm.

Ngày 24/11/2017, Hội đồng quản trị ACB ra quyết định về việc đương nhiên mất tư cách thành viên Hội đồng 

quản trị của ông Andrew Colin Vallis theo quy định pháp luật.

Stt Thành viên Chức danh Tỷ lệ sở hữu 
cổ phần(4)

1 Trần Hùng Huy Chủ tịch 3,08%

2 Nguyễn Thành Long Phó Chủ tịch 0,04%

3 Andrew Colin Vallis (*) (đến 23/11/2017)

[Đại diện Standard Chartered Bank Hong Kong Ltd.]

Phó Chủ tịch 6,25%

4 Dominic Timothy Charles Scriven (*)

[Đại diện Dragon Financial Holdings Ltd.]

Thành viên 6,81%

5 Đinh Thị Hoa Thành viên độc lập 0,00% (**)

6 Trần Mộng Hùng Thành viên 1,77%

7 Trần Trọng Kiên Thành viên Không sở hữu

8 Đặng Thu Thủy Thành viên 1,18%

9 Đàm Văn Tuấn Thành viên 0,00% (**)

(4) Số liệu: Tính đến ngày 31/12/2017. 

(*): Các ông Andrew Colin Vallis, Dominic Timothy Charles Scriven không sở hữu cổ phần nào với tư cách cá nhân.

(**): “0,00%”: Số lượng cổ phiếu đã được làm tròn xuống (hai số thập phân.)
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5.1.1.1	  Lý lịch tóm tắt

Ông Trần Hùng Huy

Chủ tịch

•	 Tiến sĩ Quản trị kinh doanh, Trường Đại học Golden 

Gate, Hoa Kỳ;

•	 16 năm kinh nghiệm làm việc trong lĩnh vực tài chính 

ngân hàng; 

•	 Công tác tại ACB từ năm 2002 đến nay.

Ông Nguyễn Thành Long

Phó Chủ tịch

•	 Cử nhân Thương mại học, Viện Đại học Vạn Hạnh,  

Sài Gòn;

•	 43 năm kinh nghiệm làm việc trong lĩnh vực tài chính 

ngân hàng, thương mại dịch vụ;

•	 Công tác tại ACB từ năm 2012 đến nay.

Ông Andrew Colin Vallis 

Phó Chủ tịch

•	 Cử nhân Luật, Trường Đại học Nottingham, Anh Quốc;

•	 37 năm kinh nghiệm làm việc trong lĩnh vực tài chính 

ngân hàng;

•	 Công tác tại ACB từ năm 2013 đến cuối năm 2017.

Ông Dominic Timothy Charles Scriven

Thành viên

•	 Cử nhân Luật và Xã hội học, Trường Đại học Exeter,  

Anh Quốc;

•	 33 năm kinh nghiệm làm việc trong lĩnh vực tài chính 

ngân hàng; 

•	 Công tác tại ACB trong giai đoạn 2008 – 2011 và từ 

tháng 4/2015 đến nay.

Bà Đinh Thị Hoa

Thành viên độc lập

•	 Thạc sĩ Quản trị kinh doanh, Trường Kinh doanh Harvard, 

Hoa Kỳ;

•	 30 năm kinh nghiệm làm việc trong lĩnh vực tài chính 

ngân hàng, thương mại dịch vụ; 

•	 Công tác tại ACB trong giai đoạn 1998 – 2007 và 2012 

đến nay.

Ông Trần Mộng Hùng

Thành viên

•	 Cử nhân Kinh tế chuyên ngành ngân hàng, Trường Đại 

học Kinh tế Tp. Hồ Chí Minh;

•	 38 năm kinh nghiệm làm việc trong lĩnh vực tài chính 

ngân hàng, thương mại dịch vụ;

•	 Công tác tại ACB từ năm 1993 đến nay.
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Ông Trần Trọng Kiên

Thành viên

•	 Thạc sĩ Quản trị kinh doanh, Trường Đại học Hawai’i, Hoa 

Kỳ;

•	 23 năm kinh nghiệm làm việc trong lĩnh vực tài chính 

ngân hàng, thương mại dịch vụ;

•	 Công tác tại ACB từ năm 2012 đến nay.

Bà Đặng Thu Thủy

Thành viên

•	 Cử nhân Kinh tế, Trường Đại học Kinh tế Tp. Hồ Chí Minh;

•	 25 năm kinh nghiệm làm việc trong lĩnh vực tài chính 

ngân hàng;

•	 Công tác tại ACB từ năm 1993 đến nay.

Ông Đàm Văn Tuấn

Thành viên

•	 Thạc sĩ Tài chính ngân hàng, Trường Đại học Khoa học 

ứng dụng Tây Bắc, Thụy Sỹ; Chứng chỉ hoàn thành khóa 

học, DCP 214/2015, IOD Thái Lan;

•	 24 năm kinh nghiệm làm việc trong lĩnh vực tài chính 

ngân hàng;

•	 Công tác tại ACB từ năm 1994 đến nay.

5.1.1.2	 Thay đổi thành viên Hội đồng quản trị

Ngày 24/11/2017, ông Andrew Colin Vallis không 

còn là thành viên Hội đồng quản trị ACB nhiệm kỳ 

2013 – 2017 do đương nhiên mất tư cách theo Điều 

35.1.d của Luật Các tổ chức tín dụng và Điều 38.1.d 

Điều lệ Ngân hàng TMCP Á Châu. 

5.1.2	 Các ủy ban thuộc Hội đồng 
quản trị

Hiện nay, ACB có năm ủy ban thuộc Hội đồng quản 

trị: Ủy ban Nhân sự, Ủy ban Quản lý rủi ro, Ủy ban Tín 

dụng, Ủy ban Đầu tư và Ủy ban Chiến lược.

5.1.3	 Hoạt động của Hội đồng 
quản trị

5.1.3.1 Hoạt động của Hội đồng quản trị

Trong năm 2017, Hội đồng quản trị đã họp năm kỳ, 

được lấy ý kiến bằng văn bản ba lần đối với các vấn đề 

phát sinh cần xử lý, và ban hành ba mươi sáu quyết 

định liên quan đến định hướng và chỉ đạo cho Ban 

điều hành triển khai thực hiện kế hoạch phù hợp tình 

hình thực tế và chiến lược phát triển của Ngân hàng 

đảm bảo tăng trưởng ổn định và vững chắc cho 

những năm tiếp theo. Hoạt động của Hội đồng quản 

trị được báo cáo định kỳ 6 tháng và cả năm cho cơ 

quan quản lý nhà nước. 

5.1.3.2	  Hoạt động của ủy ban thuộc Hội đồng 

quản trị

5.1.3.2.1 Hoạt động của Ủy ban Nhân sự (UBNS)

UBNS là cơ quan tham mưu cho Hội đồng quản trị 

trong việc thực hiện nhiệm vụ quyền hạn liên quan 

các vấn đề về tổ chức, nhân sự trong quá trình quản 

trị Ngân hàng. UBNS hiện tại có tám thành viên 

gồm sáu thành viên Hội đồng quản trị, Tổng giám 

đốc và Giám đốc Khối Quản trị nguồn nhân lực. Chủ 

nhiệm Ủy ban là ông Trần Hùng Huy, Chủ tịch Hội 

đồng quản trị. Trong năm 2017, UBNS, đã trực tiếp 

phê duyệt hoặc quyết định các vấn đề nhằm hoàn 

thiện về tổ chức một số đơn vị tại Hội sở, về nhân sự 

(tuyển dụng, bổ nhiệm, bổ nhiệm lại các chức danh 

tại Hội sở, chi nhánh, phòng giao dịch và các công ty 

con), chính sách lương, thưởng, đãi ngộ. UBNS đã hỗ 

trợ và tham mưu hiệu quả cho HĐQT trong quản trị 

nguồn nhân lực, góp phần hoàn thành kế hoạch kinh 

doanh năm 2017 của Ngân hàng.

5.1.3.2.2 Hoạt động của Ủy ban Quản lý rủi ro 

(UBQLRR)

UBQLRR do Hội đồng quản trị thành lập nhằm mục 

tiêu hỗ trợ Hội đồng quản trị trong việc quyết định 

các khung khổ và nguyên tắc quản lý các loại rủi ro và 

giám sát hoạt động quản lý rủi ro của ACB.

UBQLRR bao gồm năm thành viên và chủ nhiệm 

hiện nay là ông Nguyễn Thành Long, Phó Chủ tịch 

Hội đồng quản trị.

Trong năm 2017, UBQLRR đã tổ chức năm phiên 

họp theo định kỳ mỗi hai tháng, qua đó, thảo luận các 

chương trình hành động ưu tiên nhằm tăng cường 

công tác quản lý rủi ro tín dụng và rủi ro hoạt động. 

Về quản lý rủi ro tín dụng, một số hành động cụ thể 

đã triển khai như: (i) Xây dựng lộ trình đáp ứng Khung 

quản lý rủi ro tín dụng tại ACB theo yêu cầu Basel 

II; (ii) Tăng cường quy trình phối hợp rà soát định kỳ 

chất lượng tín dụng của danh mục nợ nhóm 2 đến 

5, đề xuất các hành động ứng xử phù hợp để kiểm 

soát tốt chất lượng danh mục tín dụng; (iii) Cải tiến 

quy trình tín dụng tiêu dùng, theo đó điều chỉnh quy 

trình cho vay theo hướng tự động hóa các khoản vay 

nhỏ, ít rủi ro; (iv) Triển khai phân tích ngành, trong đó 

tính đến yếu tố chu kỳ kinh tế của ngành; (v) Rà soát 

cơ cấu danh mục tín dụng theo định hướng mục 

tiêu tuân thủ tỷ lệ an toàn vốn tối thiểu (theo Thông 

tư 41) và tỷ lệ tối đa vốn ngắn hạn sử dụng cho vay 

trung dài hạn tiếp tục giảm từ đầu năm 2018 (theo 

Thông tư 06); (vi) Thực hiện đánh giá tác động do 

biến động mạnh về lãi suất đến giá trị các khoản vay 

lớn; và (vii) Thực hiện các biện pháp phòng ngừa rủi 

ro gian lận trong hoạt động tín dụng.
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Về quản lý rủi ro hoạt động, một số hành động cụ 

thể đã triển khai như: (i) Thiết lập Khung quản lý rủi ro 

hoạt động; (ii) Thiết lập Hội đồng Quản lý rủi ro hoạt 

động hỗ trợ Ban điều hành triển khai các chương 

trình hành động quản lý rủi ro hoạt động toàn hàng; 

và (iii) Nâng cao năng lực điều tra gian lận.

5.1.3.2.3  Hoạt động của Ủy ban Tín dụng (UBTD)

Tính đến ngày 31/12/2017, UBTD có mười tám 

thành viên, trong đó có một chủ nhiệm, một phó 

chủ nhiệm thường trực, một phó chủ nhiệm, sáu 

thành viên thường trực và chín thành viên. 

UBTD tổ chức họp thường xuyên vào tất cả các ngày 

làm việc trong tuần để giải quyết các công việc và hồ 

sơ phát sinh thuộc chức năng nhiệm vụ. UBTD tập 

trung định hướng tăng trưởng tín dụng thông qua 

việc chỉ đạo xây dựng các chính sách, sản phẩm, các 

hạn mức rủi ro phù hợp tình hình thị trường nhằm 

thúc đẩy tăng trưởng tín dụng và kiểm soát rủi ro.

Trong năm 2017, UBTD đã tổ chức 27 phiên họp 

toàn thể, 90 phiên họp thường trực và 243 phiên 

họp tổ để xử lý công việc. Số lượng hồ sơ phê duyệt 

cấp tín dụng trong năm 2017 tại UBTD là 9.714 hồ 

sơ. Tỷ lệ kết quả phê duyệt hồ sơ cấp tín dụng trong 

năm 2017 tại UBTD như sau: Hồ sơ tín dụng được 

phê duyệt đồng ý chiếm 93%; từ chối/đề nghị bổ 

sung thông tin chiếm 7%.

Chủ nhiệm UBTD là ông Đỗ Minh Toàn, Tổng 

giám đốc.

5.1.3.2.4 Hoạt động của Ủy ban Đầu tư (UBĐT)

UBĐT quyết định các vấn đề liên quan đến hoạt 

động đầu tư như: Định hướng chiến lược đầu tư, 

quyết định đầu tư và thoái vốn, theo dõi và đánh giá 

hiệu quả danh mục đầu tư, và đề xuất các biện pháp 

xử lý nếu có rủi ro phát sinh.

Tính đến 31/12/2017, UBĐT có bốn thành viên, 

gồm ba thành viên Hội đồng quản trị và Tổng giám 

đốc. Chủ nhiệm UBĐT là ông Nguyễn Thành Long, 

Phó Chủ tịch Hội đồng quản trị. UBĐT họp theo yêu 

cầu công việc và theo đề nghị của Chủ nhiệm.

Trong năm 2017, UBĐT đã tham gia giải quyết các 

vấn đề còn tồn đọng và quyết định thoái vốn một số 

khoản đầu tư. UBĐT cũng đã định hướng và quản lý 

hoạt động đầu tư ở các công ty con. 

Trong năm 2018, UBĐT sẽ tiếp tục theo dõi việc 

quản lý danh mục, thoái vốn các khoản đầu tư, cũng 

như giám sát hoạt động đầu tư ở các công ty con.  

5.1.3.2.5 Hoạt động của Ủy ban Chiến lược (UBCL)

UBCL thay mặt Hội đồng quản trị giám sát việc lập 

kế hoạch và triển khai chiến lược dài hạn của ACB. 

Trong năm 2017, UBCL đã chỉ đạo và giám sát việc 

thực hiện dự án để nâng cao năng lực quản lý rủi ro, 

tăng cường tính bảo mật an toàn của hệ thống công 

nghệ; đồng thời gia tăng tiện ích, dịch vụ và phát 

triển các sản phẩm mới; tổ chức hội thảo nội bộ để 

xây dựng văn hóa sáng tạo toàn hàng; và tổ chức 

một số hội thảo do một số công ty tư vấn chiến lược 

nước ngoài trình bày, gồm các chủ đề như chiến lược 

ngân hàng trong một thế giới mới, tạo dựng giá trị 

cho ACB, v.v.

Đến ngày 31/12/2017, UBCL có bốn thành viên, 

chủ nhiệm là ông Đàm Văn Tuấn, Thành viên Hội 

đồng quản trị, được bổ nhiệm ngày 15/12/2017.

5.1.4	 Hoạt động của thành viên 
Hội đồng quản trị độc lập không 
điều hành

Trong năm, thành viên độc lập không điều hành 

tham dự đầy đủ và tích cực các phiên họp của Hội 

đồng quản trị và các ủy ban có liên quan.

5.1.5	 Hội đồng quản trị tham gia 
các chương trình về quản trị công ty

Các thành viên Hội đồng quản trị ACB đã từng tham 

dự một số hội thảo về quản trị công ty và có kinh 

nghiệm quản trị điều hành tổ chức tín dụng cũng 

như tổ chức kinh tế khác. 
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Ban kiểm soát nhiệm kỳ 2013 - 2017 được Đại hội đồng cổ đông bầu vào ngày 26/4/2013. Các thành viên 

Ban kiểm soát cũng bầu chức danh Trưởng ban cùng ngày.  

Stt Thành viên Chức vụ Lĩnh vực phân công Tỷ lệ sở hữu 
cổ phần(5)

1 Huỳnh Nghĩa Hiệp Trưởng Ban Phụ trách chung về tổ chức, triển khai thực 
hiện nhiệm vụ và quyền hạn của BKS. Trực tiếp 
chỉ đạo Ban Kiểm toán nội bộ.

0,02%

2 Nguyễn Thị Minh Lan Thành viên 
chuyên trách

Giám sát việc ban hành các văn bản nội bộ phù 
hợp với quy định của Pháp luật, của NHNN. 
Giám sát việc thực hiện kiến nghị của Thanh 
tra, Kiểm toán độc lập. Cập nhật danh sách cổ 
đông lớn, thành viên HĐQT, BKS, Ban TGĐ và 
những người có liên quan.

Không sở hữu

3 Hoàng Ngân Thành viên 
chuyên trách

Kiểm tra công tác hạch toán kế toán. 

Thẩm định Báo cáo tài chính của Ngân hàng.

0,00%(*)

4 Phùng Thị Tốt Thành viên 
chuyên trách

Kiểm tra công tác hạch toán kế toán. Kiểm 
soát chi tiêu nội bộ của Ngân hàng.

0,01%

(*) “0,00%”: Số lượng cổ phiếu đã được làm tròn xuống (hai số thập phân.)

(5) Số liệu: Tính đến ngày 31/12/2017

5.2	 Ban kiểm soát

5.2.1	 Thành viên và cơ cấu của Ban kiểm soát 

5.2.1.1 Lý lịch tóm tắt 

Ông Huỳnh Nghĩa Hiệp

Trưởng Ban kiểm soát

•	 Cử nhân Kinh tế ngành Ngân hàng, Trường Đại học  

Kinh tế Tp. Hồ Chí Minh;

•	 25 năm kinh nghiệm làm việc trong lĩnh vực tài chính 

ngân hàng;

•	 Công tác tại ACB từ năm 1993 đến nay.

Bà Nguyễn Thị Minh Lan

Thành viên

•	 Cử nhân Kinh tế ngành Ngân hàng, Trường Đại học  

Kinh tế Tp. Hồ Chí Minh;

•	 31 năm kinh nghiệm làm việc trong lĩnh vực tài chính 

ngân hàng;

•	 Công tác tại ACB từ năm 2013 đến nay.

Bà Hoàng Ngân

Thành viên

•	 Cử nhân Kinh tế ngành Ngân hàng, Trường Đại học  

Kinh tế Tp. Hồ Chí Minh;

•	 25 năm kinh nghiệm làm việc trong lĩnh vực tài chính 

ngân hàng;

•	 Công tác tại ACB từ năm 1993 đến nay.

Bà Phùng Thị Tốt

Thành viên

•	 Cử nhân Kinh tế ngành Ngân hàng, Trường Đại học  

Kinh tế Tp. Hồ Chí Minh;

•	 25 năm kinh nghiệm làm việc trong lĩnh vực tài chính 

ngân hàng;

•	 Công tác tại ACB từ năm 1993 đến nay.
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5.2.2	 Hoạt động của Ban kiểm soát 

Ban kiểm soát thực hiện chức năng nhiệm vụ thông 

qua quyết nghị của các phiên họp Ban kiểm soát; 

tham dự các phiên họp Hội đồng quản trị và phối hợp 

hoạt động của Ban kiểm soát với Hội đồng quản trị, 

Ban điều hành trong các lĩnh vực giám sát hoạt động 

hệ thống; giám sát việc thực hiện các nghị quyết của 

Đại hội đồng cổ đông; thẩm định báo cáo tài chính 

của ngân hàng và hợp nhất với các công ty con.

Trong năm, Ban kiểm soát đã họp 06 phiên có quyết 

nghị, tham dự tất cả các phiên họp của Hội đồng quản 

trị, tham gia ý kiến về việc thực hiện kế hoạch kinh 

doanh, giám sát việc thực hiện các quy định của Ngân 

hàng Nhà nước liên quan đến (1) tỷ lệ an toàn vốn; (2) 

xử lý nợ xấu; (3) tái cơ cấu hoạt động Ngân hàng; (4) 

thực hiện các kiến nghị của Cơ quan Thanh tra giám 

sát ngân hàng. Ngoài ra Ban kiểm soát còn giám sát 

các hoạt động kinh doanh chủ yếu như huy động vốn, 

sử dụng vốn, trạng thái ngoại hối, chất lượng tín dụng, 

chi phí điều hành, kết quả kinh doanh, v.v.

Trong việc giám sát hoạt động hệ thống, Ban kiểm 

soát sử dụng bộ máy kiểm toán nội bộ thực hiện 

công tác kiểm toán theo kế hoạch và đột xuất theo 

yêu cầu. Đối tượng kiểm toán là các chi nhánh và 

phòng giao dịch, các đơn vị thuộc Hội sở, công ty 

trực thuộc, các quy trình nghiệp vụ chủ yếu của Ngân 

hàng. Công tác kiểm toán nội bộ thực hiện theo định 

hướng rủi ro; chú trọng việc đánh giá một cách độc 

lập đối với hệ thống kiểm tra kiểm soát của Ngân 

hàng, đánh giá sự phù hợp và tuân thủ các quy định 

của Ngân hàng Nhà nước và Ngân hàng Á Châu. 

Thông qua công tác kiểm toán, Ban Kiểm soát có các 

kiến nghị, đề xuất nhằm nâng cao hiệu quả hệ thống 

kiểm tra kiểm soát nội bộ; chấn chỉnh các sai sót, các 

vi phạm; cảnh báo rủi ro có liên quan đến sản phẩm và 

quy trình nghiệp vụ chủ yếu của Ngân hàng; đề xuất 

bổ sung, cập nhật, chỉnh sửa các quy định nội bộ phù 

hợp với quy định của Ngân hàng Nhà nước.

Việc giám sát chi phí điều hành được thực hiện 

thông qua kiểm tra việc chấp hành và tuân thủ quy 

chế chi tiêu nội bộ của Ngân hàng, kiểm tra việc thực 

hiện chi phí với kế hoạch chi phí được phê duyệt.

Ban kiểm soát thẩm tra báo cáo tài chính của Ngân 

hàng và báo cáo tài chính hợp nhất với các công ty 

con 6 tháng đầu năm và cả năm 2017 trình Đại hội 

đồng cổ đông.

5.2.3	 Hoạt động của Ban Kiểm toán 
nội bộ

Trong năm 2017, Ban Kiểm toán nội bộ thực hiện kế 

hoạch kiểm toán theo định hướng rủi ro, chú trọng 

các đơn vị có nợ quá hạn cao, chưa được kiểm toán 

trong thời hạn 3 năm, các sản phẩm/ nghiệp vụ chủ 

yếu của Ngân hàng có thể phát sinh rủi ro. Đã kiểm 

toán toàn diện hoạt động của 80 chi nhánh và phòng 

giao dịch; Kiểm toán Trung tâm Thẻ, Trung tâm dịch 

vụ khách hàng 247, Khối Công nghệ Thông tin, 

Công ty Cho thuê tài chính Á Châu; Kiểm toán (i) Sản 

phẩm “Cho vay có liên quan bất động sản”; (ii) Sản 

phẩm “Tài trợ thương mại trong nước” đối với khách 

hàng doanh nghiệp; (iii) Nghiệp vụ bảo lãnh; (iv) Quy 

trình liên quan đến nghiệp vụ Ngân hàng điện tử; (v) 

Nghiệp vụ Thanh toán nội địa. Ngoài ra còn thực 

hiện kiểm toán các nội dung theo yêu cầu của Hội 

đồng quản trị, Ban kiểm soát và Ban điều hành.

Số lượt và khối lượng giao dịch cổ phiếu ACB của 

người có liên quan với thành viên Hội đồng quản trị 

(01 người) và Ban điều hành (01 người) là:

5.3.3	 Hợp đồng hoặc giao dịch với 
cổ đông nội bộ

Không có.

5.3.4	 Việc thực hiện các quy định 
về quản trị công ty

ACB báo cáo quản trị công ty định kỳ 6 tháng (theo 

quy định tại Thông tư số 155/2015/TT-BTC ngày 

06/10/2015.)

Số lượt Khối lượng cổ phiếu

Mua 14 22.000

Bán 17 47.100

Cộng 31 69.100

Số lượt Khối lượng cổ phiếu

Mua 1 49.346

Bán 10 34.774

Cộng 11 84.120

5.3	 Các giao dịch, thù lao và các khoản lợi ích của Hội đồng 
quản trị, Ban kiểm soát và Ban điều hành

5.3.1	 Lương, thưởng, thù lao, các khoản lợi ích

Xem Báo cáo tài chính hợp nhất năm 2017, phần Thuyết minh, mục 40 “Giao dịch với các bên liên quan.” 

5.3.2	 Giao dịch cổ phiếu của cổ đông nội bộ

Trong năm 2017, thành viên Hội đồng quản trị, Ban kiểm soát, Kế toán trưởng, cổ đông lớn và người có liên 

quan của thành viên Ban kiểm soát, Kế toán trưởng và cổ đông lớn không có giao dịch cổ phiếu ACB.

Số lượt và khối lượng giao dịch cổ phiếu ACB của thành viên Ban điều hành (01 người) và Thư ký công ty (01 

người) là:

Liên quan đến công tác an toàn kho quỹ, đã thực 

hiện kiểm quỹ đột xuất và kiểm tra kho quỹ định kỳ 

tại tất cả các đơn vị kinh doanh trong toàn hệ thống, 

kho quỹ Hội sở tại thành phố Hồ Chí Minh và Hà Nội; 

chứng kiến việc tiêu hủy các ấn chỉ có giá hỏng.

Ngoài hoạt động kiểm toán trực tiếp tại chỗ, Ban 

Kiểm toán nội bộ còn thực hiện kiểm toán giám sát 

từ xa tất cả các đơn vị trên toàn hệ thống theo các 

tiêu chí giám sát được bổ sung và cập nhật theo 

từng thời kỳ.

Kết quả kiểm toán có các kiến nghị đề xuất nhằm 

khắc phục các sai sót, vi phạm; điều chỉnh, bổ sung 

quy định, quy trình nghiệp vụ; tăng cường hệ thống 

kiểm tra kiểm soát nội bộ; kiến nghị xử lý trách nhiệm 

cá nhân có sai phạm tại các đơn vị được kiểm toán. 

Ban Kiểm toán nội bộ còn làm đầu mối rà soát và 

hỗ trợ cung cấp tài liệu, hồ sơ cần xuất trình cho cơ 

quan thanh tra giám sát tại các đơn vị trong toàn hệ 

thống. Đôn đốc các đơn vị thực hiện khắc phục các 

kiến nghị sau thanh tra, kiểm tra.


